
Szkolenia osób bezrobotnych i poszukujących pracy planowane do realizacji przez powiatowe urzędy pracy województwa 
podlaskiego w roku 2022 

Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie 

1. 

Szkolenia indywidualne cały rok wg potrzeb Szkolenia realizowane pod potrzeby osób 
bezrobotnych po uprawdopodobnieniu możliwości 
podjęcia zatrudnienia po ukończeniu szkolenia. 
Nabór wniosków w trybie ciągłym zgodnie ze 
zgłaszanym zapotrzebowaniem. 

 - 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku 

1. Barman - kelner  z modułem barista  
II kwartał  
220 godz. 
 

10 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

ponadpodstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

2. Blacharz – lakiernik samochodowy  
II kwartał 
450 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

ponadpodstawowe (preferowane o profilu 
samochodowym bądź staż pracy w zakładzie / 
warsztacie napraw pojazdów), 

 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

3. Cieśla  
II kwartał 
250 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

4. Dekarz  
II kwartał 
100 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

5. 
Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych i 
gazowych  
(z uprawnieniami dozorowymi) 

II kwartał 
40 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które:  
 posiadają co najmniej wykształcenie  

ponadpodstawowe, preferowane elektryczne  
albo mechaniczne  lub staż pracy jako elektryk   

-  nie mają przeciwwskazań lekarskich  

6. 
Obsługa maszyn do robót ziemnych  
(operator koparki, koparko-ładowarki lub 
ładowarki – kl. III) 

II kwartał 
134 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

7. 
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie – 
CNC 

II kwartał 
180 godz. 

8 
Osoby bezrobotne, które:  
 posiadają wykształcenie techniczne 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

8. 
Szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania 
pracy  

II kwartał 
80 godz. 

12 

Osoby, które: 
 nie mają doświadczenia w poszukiwaniu pracy 

lub 
 utraciły motywację do poszukiwania pracy, lub 

chcą powrócić  na rynek pracy. 

9. Cukiernik z egzaminem czeladniczym  
III kwartał 
280 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

10. Kasjer – sprzedawca 
III kwartał 
180 godz. 

10 
Osoby bezrobotne, które:  
 posiadają co najmniej wykształcenie średnie,  
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

11. 

Kierowca samochodu ciężarowego 
(w tym prawo jazdy kat. C, C+E, kwalifikacja 
wstępna przyspieszona do kat. C oraz HDS lub 
ADR) 

III kwartał 
300 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 posiadają prawo jazdy kat. B, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

12. 
Kierowca wózków jezdniowych z napędem 
silnikowym  

III kwartał 
35 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

13. 
Kucharz 
(w tym catering, carving, podstawy prowadzenia 
działalności gospodarczej) 

III kwartał 
200 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które: 
 posiadają co  najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

14. Opiekun w żłobku lub klubie dziecięcym 
III kwartał 
280 godz. 

8 
Osoby bezrobotne, które:  
 posiadają co najmniej wykształcenie średnie, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

15. Palacz kotłów c.o. 
III kwartał 
55 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

16. 

Technolog robót wykończeniowych w 
budownictwie 
(w tym malowanie i szpachlowanie, sufity 
podwieszane lub układanie glazury i terakoty 
wraz z podstawami prowadzenia działalności 
gospodarczej) 

III kwartał 
210 godz. 

8 

Osoby bezrobotne, które :  
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

17. 

Pracownik kancelaryjny 
(w tym: ECDL – WORD, EXCEL, POWER 
POINT; tworzenie prezentacji w Canva  
lub innych programach; obsługa biura, podstawy 
archiwistyki) 

IV kwartał 
300 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które:  
 posiadają co najmniej wykształcenie średnie 
 znają obsługę komputera,  
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

18. 
Pracownik magazynu z logistyką 
(w tym kierowca wózków jezdniowych) 

IV kwartał 
180 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które: 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

ponadpodstawowe, 
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

19. 

Prowadzenie sklepu internetowego 
(w tym podstawy prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej, marketing 
internetowy) 

IV kwartał 
100 godz. 

8 
Osoby bezrobotne, które : 
 posiadają co najmniej wykształcenie średnie,  
 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

20. 
Spawanie  
(metodą MAG, TIG lub MIG) 

IV kwartał 
140 godz. 

10 

Osoby bezrobotne, które: 
 posiadają co najmniej wykształcenie 

podstawowe (preferowane wykształcenie  
mechaniczne  lub staż pracy m.in. w zawodach 
ślusarz, mechanik, tokarz), 

 nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

21. 
Szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania 
pracy  

IV kwartał 
80 godz. 

12 

Osoby, które: 
 nie mają doświadczenia w poszukiwaniu pracy 

lub 
 utraciły motywację do poszukiwania pracy, lub 

chcą powrócić  na rynek pracy. 

Razem: 194 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim 

1. 

Szkolenia indywidualne oraz szkolenia w ramach 
bonów szkoleniowych. 
Tematyka zgodna z potrzebami osób 
wnioskujących  

cały rok 

wg potrzeb 
(uzależnione od 
liczby wniosków 
oraz środków 
finansowych) 

Osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub 
poszukujące pracy w PUP, które 
  nie posiadają kwalifikacji zawodowych, 
 muszą zmienić lub uzupełnić kwalifikacje 

zawodowe, 
 utraciły zdolność do wykonywania pracy w 

dotychczas wykonywanym zawodzie, 
 uzasadnią celowość ukończenia wnioskowanego 

szkolenia. 
 - 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie 

1. 

Szkolenia indywidualne  cały rok  wg potrzeb W zależności od rodzaju kursu. 
 szkolenia skierowane do osób, które 

uprawdopodobnią uzyskanie zatrudnienia lub 
podjęcie działalności gospodarczej po 
ukończeniu szkolenia, brak przeciwwskazań 
lekarskich. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

 - 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Hajnówce 
1. Szkolenia indywidualne cały rok wg potrzeb Osoby zarejestrowane jako bezrobotne i poszukujące 

pracy. 
  

 
Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie 

1. 
Szkolenia indywidualne wynikające z potrzeb 
pracodawców i osób bezrobotnych 

cały rok 30 Osoby bezrobotne, które mają zapewnienie 
zatrudnienia lub deklarują podjęcie działalności 
gospodarczej. 

Razem: 30 
 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 

1. 

Szkolenia realizowane na wniosek osoby 
bezrobotnej zgodnie z zapotrzebowaniem 
pracodawcy (szkolenie indywidualne) 

cały rok wg potrzeb Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP ze 
wskazaniami w opracowanym IPD, posiadające 
pisemną deklarację zatrudnienia od pracodawcy na 
stanowisku pracy wymagającym uzyskanie 
określonych kwalifikacji zawodowych lub deklarujące 
po ukończeniu szkolenia założenie własnej 
działalności gospodarczej. 

2. 

Szkolenia realizowane na wniosek osoby 
bezrobotnej w ramach bonu szkoleniowego  

cały rok wg potrzeb Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP ze 
wskazaniami w opracowanym IPD, posiadające 
pisemną deklarację zatrudnienia od pracodawcy na 
stanowisku pracy wymagającym uzyskanie 
określonych kwalifikacji zawodowych lub deklarujące 
po ukończeniu szkolenia założenie własnej 
działalności gospodarczej. 

  

 
 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach 

1. 
ABC przedsiębiorczości 
 

 maj 
40 godz. 

12 

- osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Mońkach, 
- osoby ubiegających się o przyznanie 
jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej.  

2. Sprzedawca 
wrzesień 
60 godz. 

8 

- osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Mońkach; 
- pierwszeństwo mają osoby z orzeczeniem stopnia 
niepełnosprawności; 
- osoby które nie mają przeciwwskazań lekarskich. 

Razem: 20 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach 

1. 

Szkolenia indywidualne  cały rok 13 Przeznaczone dla osób bezrobotnych lub innych 
osób uprawnionych, które uzasadnią celowość 
skierowania na szkolenie. 

2. 

Szkolenia indywidualne  
Projekt „Aktywni na nowo VI” współfinansowany 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 

cały rok 10 Przeznaczone dla osób bezrobotnych będących 
uczestnikami projektu. 

3. 

Szkolenia indywidualne  
Projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających 
bez pracy w powiecie sejneńskim VI” 
współfinansowany ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa 
Podlaskiego na lata 2014-2020 

cały rok 20 Przeznaczone dla osób bezrobotnych będących 
uczestnikami projektu. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

4. 

Szkolenia indywidualne  
Projekt „Aktywna integracja w powiecie 
sejneńskim (III)” współfinansowany ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 

Cały rok 50 Przeznaczone dla osób bezrobotnych będących 
uczestnikami projektu. 

5. 

Szkolenia indywidualne – Projekt pilotażowy 
„Wsparcie procesu edukacyjnego osób w wieku 
18-30 r.ż. 

Cały rok 30 Przeznaczone dla osób w wieku 18-30 r.ż. uczących 
się w systemie dziennym, zaocznym lub 
wieczorowym zarejestrowanych jako osoby 
poszukujące pracy lub bezrobotne  będących 
uczestnikami projektu. 

6. 
KADRY- PŁACE- ZUS I kwartał/ 65 godz. 8 Przeznaczone dla osób bezrobotnych lub innych 

osób uprawnionych. 

7. 

Obsługa wózków jezdniowych o napędzie 
silnikowym z wymianą butli gazowych w wózkach 
zasilanych gazem 

II kwartał/ 35 godz. 8 Przeznaczone dla osób bezrobotnych lub innych 
osób uprawnionych. 

8. 
Palacz kotłów centralnego ogrzewania opalanych 
paliwem stałym, ciekłym i gazowym  

III kwartał/ 30 godz. 8 Przeznaczone dla osób bezrobotnych lub innych 
osób uprawnionych. 

9. 

Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu osób 
bezrobotnych 

IV kwartał/ 30 godz. 8 Przeznaczone dla osób bezrobotnych lub innych 
osób uprawnionych. 

Razem: 155 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Siemiatyczach 

1. 

Szkolenia indywidualne  cały rok wg potrzeb  Osoby bezrobotne i poszukujące pracy: 
 wniosek osoby bezrobotnej pod warunkiem 

uzasadnienia celowości skierowania na 
wskazane szkolenie oraz uprawdopodobnieniem 
zatrudnienia. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

  

 
Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce 
 

1.  

Robotnik budowlany – prace wykończeniowe II-III kwartał, 150 
godz. 

15 Osoby bezrobotne, które uzasadnią celowość 
szkolenia i nie będą miały przeciwwskazań 
zdrowotnych do uczestnictwa w szkoleniu. 

Razem: 15 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Suwałkach 

 1. 
Szkolenia realizowane w ramach: szkoleń 
indywidualnych, umów trójstronnych, bonów 
szkoleniowych 

cały rok wg potrzeb Osoby bezrobotne i poszukujące pracy. 

  
 
Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem 

1. 

Szkolenia indywidualne  cały rok 30 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Wysokie 
Mazowieckie: 
 na wniosek osoby bezrobotnej pod warunkiem 

uzasadnienia celowości skierowania na 
wskazane szkolenie. 

Razem: 30 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Zambrowie 

1. 

Kierowca prawa jazdy kategorii C  I–IV kwartał, 50 godz. 2 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy, 
wykształcenie bez ograniczeń, min. prawo jazdy kat. 
B, zaświadczenie psychologiczne i lekarskie o braku 
przeciwwskazań do udziału w szkoleniu (skierowanie 
z PUP). 

2. 
Kierowca prawa jazdy kategorii C+E I–IV kwartał, 25 godz. 5 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy, 

wykształcenie bez ograniczeń, min. prawo jazdy kat. 



Lp. Nazwa szkolenia 
Termin realizacji 
szkolenia/liczba 

godzin 

Liczba osób 
przewidzianych 

do 
przeszkolenia 

Wstępnie określone osoby do przeszkolenia 

 

C, zaświadczenie psychologiczne i lekarskie o braku 
przeciwwskazań do udziału w szkoleniu (skierowanie 
z PUP). 

3. 

Szkolenie kierowców wykonujących przewóz 
drogowy w ramach kwalifikacji wstępnej dla kat. C, 
C1, C+E, C1+E 

I –IV kwartał, 280 
godz. 

2 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy, 
wykształcenie bez ograniczeń, posiadanie prawa 
jazdy kat. B, wiek 18-21 lat, zaświadczenie 
psychologiczne i lekarskie o braku przeciwwskazań 
do udziału w szkoleniu (skierowanie z PUP). 

4. 

Szkolenie kierowców wykonujących przewóz 
drogowy w ramach kwalifikacji wstępnej 
przyspieszonej dla kat. C, C1, C+E, C1+E  

I –IV kwartał, 140 
godz. 

2 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy, 
wykształcenie bez ograniczeń pracy, posiadanie 
prawa jazdy kat. C1, C1+E, C lub C+E wydanego 
przed 10.09.2009 r. ukończony 21 r. ż., 
zaświadczenie psychologiczne i lekarskie o braku 
przeciwwskazań do udziału w szkoleniu (skierowanie 
z PUP). 

5. 

Operator koparko-ładowarki kl. III I-IV kwartał, 202 
godz. 

3 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy, 
wykształcenie bez ograniczeń, zaświadczenie 
lekarskie o braku przeciwwskazań do udziału w 
szkoleniu (skierowanie z PUP). 

Razem: 14 

Razem województwo podlaskie:  458 osób  

Plan szkoleń na 2022 r. może ulec zmianom w zależności od wielkości środków finansowych FP i EFS będących w dyspozycji PUP  
oraz zgłoszonych potrzeb. 
 


