Biatystok, dn. 11 czerwca 2021 r.

Rozpoczgcie procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw do stuzby w Stuibie Wieziennej

w jednostkach podlegtych Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Bialymstoku

DYREKTOR OKREGOWY StUZBY WIEZIENNEJ W BIALYMSTOKU
ZARZADZA
ROZPOCZECIE PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ DLA KANDYDATOW DO SLUZBY W StUZBIE
WIEZIENNEJ W JEDNOSTKACH OKREGU BIALtOSTOCKIEGO

I. Liczba stanowisk — 1.

ll. Nazwa stanowiska:

Zaktad Karny w Czerwonym Borze, Czerwony Boér 2, 18 — 400 tomza

mtodszy psycholog dziatu penitencjarnego — 1 etat

Preferencje z tytutu posiadanego wyksztatcenia: wyzsze z tytutem magistra o kierunku psychologia.
Rozktad czasu stuzby: system jednozmianowy — rozktad czasu stuzby polega na pefnieniu stuzby
przez 8 godzin dziennie od poniedziatku do pigtku. Praca w bezpoérednim kontakcie z osobami
pozbawionymi wolnosci.

Przewidywany termin przyjecia kandydatéw do stuzby w Stuzbie Wieziennej: 2 sierpnia 2021 r.

Wynagrodzenie: brutto 4.420,00 zt (netto 3.700,00 zt).

. Wymagania stawiane kandydatom:
W Stuzbie Wieziennej moze petni¢ stuzbe osoba:
1) posiadajaca obywatelstwo polskie,
2) posiadajaca uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,
3) korzystajaca z petni praw publicznych,
4) ktdra daje rekojmie prawidtowego wykonywania powierzonych zadan,
5) ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine lub umyéine
przestepstwo skarbowe albo wobec ktérej nie zostat wydany prawomocny wyrok warunkowo
umarzajacy postgpowanie karne o takie przestepstwo, a takie nie toczy sie przeciwko niej

postepowanie karne o takie przestepstwo,



6) dajaca rekojmig zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach o
ochronie informacji niejawnych,
7) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,

8) posiadajaca zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby.

V. Miejsce i termin sktadania wymaganych dokumentéw:
Ze wzgledu na wprowadzony stan epidemii kandydaci do Stuzby Wieziennej wymagane dokumenty
sktadaja  drogag elektroniczng na adres: Zaktad Karny w Czerwonym Borze:
zk_czerwony_bor@sw.gov.pl a w przypadku braku takiej mozliwosci, za pomocg przesyiki
pocztowej poleconej na adres Zaktadu Karnego w Czerwonym Borze: 18 — 400 tom:a, Czerwony Bér

2, do dnia 22 czerwca 2021 r. z dopiskiem ,,Nabér 14 / 2021”. Podanie nalezy kierowaé do Dyrektora

Okregowego Stuzby Wieziennej w Biatymstoku:

Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby ze wskazaniem dziatu stuzby i stanowiska stuzbowego (ze
wskazaniem mozliwosci komunikowania sie drogg elektroniczna, w takim przypadku prosze podac
adres e-mail do kontaktu),

2) wypetniong ankiete personalng (zatacznik nr 1),

3) swiadectwa pracy lub stuzby,

4) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i specjalistyczne,
5) oswiadczenie kandydata o zdolnosci do przystapienia do testu sprawnosci fizycznej (zatacznik nr
2),

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dostarczonych przez

kandydata, a zawartych w dokumentach innych niz wymagane w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Oswiadczenie, o ktérych mowa w punkcie ,Wymagane dokumenty” w pozycji 6) moze by¢

dostarczone jako oddzielny dokument o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych dostarczonych przeze mnie, a
zawartych w dokumentach innych niz wymagane w postepowaniu kwalifikacyjnym.

*- Zaznacz krzyzykiem wfasciwe pole wyboru

Podpis kandydata



W przypadku nieztozenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw do dnia
22 czerwca 2021 r. Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Biatymstoku odmoéwi poddania
kandydata postepowaniu kwalifikacyjnemu.

V. Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z:

1) etapu wstepnego obejmujgcego:

a) ocene ztozonych dokumentéw i wstepng kwalifikacje kandydatéw z podziatem na dziaty

Stuzby Wieziennej Stuzby Wieziennej i stanowiska stuzbowe,

b) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, w trakcie ktdrej ocenie podlegaja

kompetencje personalne i spoteczne kandydata,

c) przeprowadzenie testu wiedzy w zakresie funkcjonowania wtadzy publicznej oraz

bezpieczenstwa parstwa i porzadku publicznego,

d) uzyskanie informacji o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego

e) przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej kandydata,

f) sporzadzenia arkusza oceny kandydata,

g) wylonienie kandydatéow dopuszczonych do kolejnych etapéw postepowania

kwalifikacyjnego,

2) etapu sprawdzajacego obejmujacego:

a) przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego w rozumieniu przepiséw o ochronie

informacji niejawnych, jezeli kandydat ubiega sie o stanowisko stuzbowe, ktére jest zwigzane

z dostepem do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub wyiszej, i nie ma

odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa,

b) ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Stuzbie Wieziennej przez komisje

lekarska.

3) etapu koricowego obejmujacego utworzenie rankingu kandydatéw, ktérzy pozytywnie
ukonczyli etap wstepny i sprawdzajacy.

Ranking kandydatéw zawiera imiona i nazwiska kandydatdéw wraz z oceng kandydata
uzyskang w postepowaniu kwalifikacyjnym i liczbg porzadkowa wskazujagca na jego miejsce
w rankingu, podane z podziatem na dziaty Stuiby Wieziennej i stanowiska stuzbowe. Ranking
kandydatéw zostanie ogloszony na stronie internetowej Okregowego Inspektoratu Stuzby
Wieziennej w Biatymstoku w sposéb zapewniajacy anonimizacje danych kandydatéw.

Na ocene kandydata z etapéw postepowania kwalifikacyjnego sktada sie suma punktéow
uzyskanych:

a) z testu sprawnosci fizycznej,



b) z arkusza oceny kandydata sporzgdzonego na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej i testu

wiedzy.

Ze wzgledu na wprowadzony stan epidemii wprowadza sie czasowe rozwigzania w zakresie

przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych:

- rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona na terenie jednostki organizacyjnej

z zachowanie ogolnych zasad bezpieczeristwa przed zakazeniem koronawirusem lub przez

wideo potaczenie — w zaleznosci od mozliwosci kandydatéw,

c) z oceny kwalifikacji kandydata potwierdzonych ztozonymi przez niego dokumentami,

d) w zwiazku z ukoriczeniem przez kandydata odpowiedniej szkoty lub uczelni.

Liczba punktdw z testu sprawnosci fizycznej mozliwa do uzyskania wynosi od 0 — 30 punktéw.

Test sprawnosci fizycznej obejmuje proby sprawnosciowe: moc (skoczno$é) - skok w dal z
miejsca, sita — rzut pitkg lekarska 2 kg przodem, gibkos$¢ - skfon tutowia w przéd (postawa stojaca),
zwinno$¢ - bieg zygzakiem w prostokacie 3 x 5 m, szybkos¢é: bieg wahadtowy 10 x 10 - mezczyzni,
bieg wahadtowy 6 x 10 — kobiety.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej mozna uzyskaé do 30 punktéw w tym za:

1) kompetencje personalne kandydata - od 1 do 15 punktdw,

2) kompetencje spoteczne kandydata - od 1 do 15 punktéw.

Liczba punktéw z testu wiedzy mozliwa do uzyskania wynosi od 0 do 30 punktéw.

Test wiedzy sktada sig z 30 pytar i trwa 35 minut. Na pytanie testowe mozliwa jest tylko jedna
prawidtowa odpowiedz, za ktéra kandydatowi przyznaje sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia
odpowiedzi, udzielenia nieprawidtowe]j odpowiedzi albo udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na
pytanie testowe kandydatowi do stuzby nie przyznaje sie punktu.

Preferencje z tytutu posiadanego przez kandydata wyksztatcenia sa oceniane w systemie
punktowym w nastepujacy sposéb:

1) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny), uzyskane w
uczelni wojskowej lub uczelni stuzb paristwowych - 30 punktéw;

2) wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny) uzyskane po
ukoriczeniu studiéw na kierunku przydatnym do stuiby w Stuzbie Wieziennej, zwigzanym z
ksztalceniem w zakresie prawa, resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, psychologii, ekonomii,
bezpieczeristwa narodowego lub bezpieczenstwa wewnetrznego, informatyki, kierunku lekarskim,
kierunku lekarsko-dentystycznym, farmacji, pielegniarstwa, potoznictwa Ilub ratownictwa
medycznego oraz na kierunku zwigzanym z ksztalceniem w zakresie nauk technicznych, w

szczegO6lnosci energetyki i budownictwa - 20 punktéw;



3) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny) uzyskane po
ukoniczeniu studidw na kierunku innym niz wymieniony w pkt 1i 2 - 15 punktéw;

4) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny), uzyskane w uczelni
wojskowej lub uczelni stuzb panstwowych - 30 punktéw;

5) wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny) - 15 punktow;

6) wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe, uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej lub
ponadpodstawowej umozliwiajacej mu uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu przez niego
egzaminu maturalnego, w ktorej ten kandydat zrealizowat programy nauczania wychowania
przedszkolnego lub programy nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego lub programy nauczania do zawodu, uwzgledniajace cele ksztalcenia i tresci nauczania
zwigzane ze stuibg, w szczegdlnosci w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Policji, Stuzbie
Wieziennej, Strazy Granicznej, Pafistwowej Strazy Pozarnej - 30 punktow;

7) wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe - 10 punktéw.

W przypadku posiadania przez kandydata preferowanego wyksztatcenia na kilku kierunkach
punkty uzyskane przez kandydata z tytutu posiadanego wyksztatcenia przyznaje sie tylko raz w
liczbie najkorzystniejszej dla kandydata.

Preferencje 2z tytutu posiadanych przez kandydata umiejetnosci s3 oceniane w systemie
punktowym w nastepujacy sposob:

1) stopien naukowy lub tytut naukowy - 30 punktéw;

2) aplikacja radcowska, sedziowska, prokuratorska lub legislacyjna albo specjalizacja lekarska - 20
punktéw;

3) posiadanie uprawnien budowlanych - 10 punktéw;

4) posiadanie tytutu ratownika lub ratownika medycznego - 10 punktéw;

5) posiadanie uprawnien instruktora sportéw walki lub strzelectwa sportowego - 8 punktow;

6) posiadanie prawa jazdy kategorii ,,C” lub ,D” - 10 punktéw;

7) posiadanie kwalifikacji w zakresie dozoru i eksploatacji urzadzen, sieci i instalacji energetycznych

- 1 punkt.

V1. Szczegdtowe informacje dotyczgce prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyska¢
telefonicznie w komérkach kadrowych poszczegélnych jednostek organizacyjnych, ktérych dotyczy

rozpoczeta procedura kwalifikacyjna.



VIl. Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sig do kolejnych etapéw postepowania beda
przechowywane przez czas archiwizacji dokumentacji wynoszacy 2 lata, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

&



INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH DLA
UCZESTNIKOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO DO SLUZBY WIEZIENNEJ

Jako administrator Pahstwa danych osobowych przetwarzanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego,
przedstawiam informacje dotyczace przetwarzania przez Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Biatymstoku
(dalej OISW Biatystok) Panistwa danych osobowych.

Co oznacza skré6t RODO

Skrét RODO odnosi sie do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

Kto jest administratorem Paristwa danych osobowych

Administratorem Paristwa danych osobowych zgromadzonych w ramach postepowania kwalifikacyjnego, jest
Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Biatymstoku, adres: 15-727 Biatystok, ul. Hetmarska 89.

Kim jest inspektor ochrony danych w i jak sie z nim kontaktowaé

Jest to osoba, z ktérg moiecie sie Paristwo skontaktowaé w sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z Paristwa praw zwiazanych z przetwarzaniem danych.

Z inspektorem ochrony danych moga sie Panstwo skontaktowac: osobiscie w siedzibie OISW Biatystok, listownie
na adres: Inspektor Ochrony Danych, ul. Hetmanska 89, 15-727 Bialystok, pocztg elektroniczng piszac na adres:
iod oisw_bialvstokic'sw.cov.pl, elektronicznie ze swojego konta na platformie ePUAP, telefonicznie dzwoniac na
nr: 85662 85 14.

W jakich celach przetwarzamy Paristwa dane osobowe

Paristwa dane osobowe w zakresie wskazanym w Ustawie o Stuibie Wieziennej i Rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej bedy przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania kwalifikacyjnego, natomiast inne dane, na podstawie zgody, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Na podstawie jakich przepiséw przetwarzamy Paristwa dane osobowe
W OISW Biatystok Paristwa dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:

Art. 6 ust. 1 lit c RODO,

Art. 6 ust. 1 lita RODO,

Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

art. 38 —39g Ustawy o Stuzbie Wieziennej z dnia 9 kwietnia 2010 r. (Dz.U. z 2020 r. poz. 848 z p6in. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci w sprawie postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej
z dnia 1 sierpnia 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 1631),

Informacja dotyczaca odbiorcéw Paristwa danych osobowych

Paristwa dane osobowe moga w zwiazku z realizacja celu przetwarzania moga by¢ udostepniane innym jednostkom
organizacyjnym Stuzby Wieziennej podlegtym Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Biatymstoku.



Przez jaki okres beda przetwarzane Paristwa dane osobowe

Paristwa dane zgromadzone w ramach postepowania kwalifikacyjnego beda przechowywane przez czas zwigzany
z postgpowaniem kwalifikacyjnym oraz przez czas archiwizacji dokumentacji, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Jakie sg Paristwa prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

W kaidej chwili przystuguje Paristwu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu lub zadania usuniecia Pafistwa danych oraz prawo do
niepodlegania profilowaniu, z ograniczeniami wynikajgcymi z przepiséw odrebnych, w szczegélnosci ustawy
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, oraz w przypadkach, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

Whioski w sprawie realizacji Paristwa praw dotyczgcych danych osobowych mozecie Paristwo ztozyé osobiscie
w godzinach urzedowania OISW Biatystok, elektronicznie ze swojego konta na platformie ePUAP, listownie na adres
OISW Biatystok.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Paristwa dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1i4 RODO.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych zwigzanych z procesem przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu kwalifikacyjnym. Podanie przez Paristwa innych
danych jest dobrowolne.

Gdzie mozna wnies¢ skarge, jesli uznaja Paristwo, ze Paristwa prawa zostatly naruszone

Do organu nadzorczego, ktéry zajmuje si¢ ochrong danych osobowych. W Polsce jest to Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (PUODO).

Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
W jaki sposéb moga Paristwo zgtosi¢ incydenty dotyczace bezpieczeristwa danych osobowych

Majac na wzgledzie bezpieczeristwo Paristwa danych zostat uruchomiony specjalny adres poczty elektronicznej:
incydent_oisw_bialystok@sw.gov.pl, na ktéry mozecie Paristwo zgtasza¢ wszelkie zauwazone incydenty dotyczace
bezpieczefistwa Panstwa danych osobowych, jak réwniez wszelkie zauwazone incydenty majace wplyw
na bezpieczeristwo informacji przetwarzanych w OISW Biatystok i jednostkach podlegtych.

Incydenty dotyczgce bezpieczeristwa Paristwa danych osobowych mozna réwniez zgtaszaé osobiscie w godzinach
urzedowania OISW Bialystok, elektronicznie ze swojego konta na platformie ePUAP, listownie na adres OISW
Biatystok.



