&

URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY
W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

INFORMACIA O SYTUACJIT

NA RYNKU PRACY POWIATU
WYSOKOMAZOWIECKIEGO
NA KONIEC III KwARTALU 2023 R.

Pazdziernik 2023 rok



1. Poziom i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych w powiecie wysokomazowieckim wg stanu na dziefi 30 wrzesnia 2023 r.

wynosita 1450 oséb, w tym 612 kobiet i byta wyzsza od liczby 0s6b zarejestrowanych w analogicznym

okresie roku ubieglego o 45 oséb.

Liczba bezrobotnych w poszczegolnych gminach

30.09.2022 30.09.2023

Miasto / Gmina Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
Powiat 1495 641 1450 612
m. Wysokie Mazowieckie 250 91 247 102
m. i gm. Ciechanowiec 231 102 225 86
m. i gm. Czyzew 164 73 152 63
gm. Klukowo 126 49 125 48
gm. Kobylin Borzymy 38 20 45 18
gm. Kulesze Koscielne 79 46 69 42
gm. Nowe Piekuty 75 32 66 37
gm. Sokoty 142 56 140 55
m. i gm. Szepietowo 251 109 263 106
gm. Wysokie Mazowieckie 139 63 118 55

Bezrobocie w powiecie wysokomazowieckim w stosunku do wrzesnia 2022 r. zmniejszyto si¢

0 3,1%, a jego natgzenie w poszczegdlnych miesigcach przedstawiato si¢ nastgpujgco:

Stan bezrobocia w okresie od pazdziernika 2022 r. do wrzesnia 2023 r.
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Analizujac powyzszy wykres, mozemy zaobserwowaé, iz od miesigca pazdziernika 2022

do stycznia 2022 r. liczba bezrobotnych zwickszata si¢ gtéwnie z powodu zakonczenia prac

sezonowych w budownictwie i rolnictwie. Od lutego 2023 r. w zwigzku z uruchomieniem $rodkow

finansowych Funduszu Pracy (prace interwencyjne, staze) dynamika bezrobocia zaczela sie

systematycznie obniza¢. W kolejnych miesigcach 2023 roku liczba bezrobotnych byla stabilna i

oscylowala wokot wartosci 1500 jednostek.
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W okresie od stycznia do wrzesnia br. ruch bezrobotnych (naptyw i odptyw) ksztaltowat sie
nastepujaco:
> liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 1127 os6b, w tym 536 kobiet;
w analogicznym okresie roku ubieglego zarejestrowato sie 1236 o0sob;

>z ewidencji wylaczono 1224 0s6b (2022 r. - 1231), w tym z powodu podjecia pracy — 728.

Stopa bezrobocia w powiecie na koniec sierpnia 2023 roku, liczona jako procentowy udziat

bezrobotnych w ogélnej liczbie ludnosci zawodowo czynnej, ksztattowata sie na poziomie 7,2%.

Stopa bezrobocia
na koniec sierpnia
2022 i 2023 roku

wojewodztwo podlaskie

powiat
wysokomazowiecki

Polska
VIII/2022

VIIL/2023

2. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wieku i poziomu wyksztalcenia

Analiza przedzialu wiekowego o0s6b bezrobotnych wskazuje na duzg grupe os6b
w wieku do 34 roku zycia — 687, tj. 47,4% og6tu bezrobotnych, ktéra w stosunku do roku ubiegtego
zmniejszyla si¢ 0 0,6%.

Strukturg wieku 0sob bezrobotnych przedstawia ponizszy wykres:

18-24
25-34
m 35-44
" 45-54

u55-59

® 60 lat i wigcej
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Sposréd 1450 bezrobotnych najwiecej osob posiadalo wyksztatcenie policealne i Srednie
zawodowe — 401 os6b (27,7% ogdtu bezrobotnych), 133 osoby (9,2%) legitymowaty sie dyplomami

wyzszych uczelni.

Wskaznik procentowego udziatu bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym w ogdlnej liczbie

bezrobotnych w stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubieglego zwiekszyt sie o 0,1 punktu

procentowego IX/22 — 9,1%.

Duza populacje zarejestrowanych - 27,4% stanowili bezrobotni z wyksztalceniem gimnazjalnym

1 ponizej, 23,4% - z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym.

Bezrobotni wg wyksztalcenia na koniec wrze$nia 2023 roku

401 397
339

180
133

wyisze polic. i §r. zaw. $r. og6lnokszt. zasadnicze gimnazj. i ponizej
zawodowe

3. Bezrobotni bedacy w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

3.1 Osoby bezrobotne do 30 roku zycia, w tym mlodziez do 25 roku zycia oraz absolwenci

W okresie od stycznia do wrzesnia 2023 roku w urzedzie zarejestrowaly si¢ 534 osoby

bezrobotne do 30 roku zycia i stanowity one 47,4% ogdtu nowo zarejestrowanych.

Z ewidencji bezrobotnych wytgczono 545 os6b, w tym m.in.: z powodu podjecia pracy — 356,
rozpoczeceia stazu — 51, niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 37.

Na koniec wrzesnia 2023 roku w ewidencji urzedu figurowato 477 0séb z omawianej grupy,
tj. 32,9% ogohu bezrobotnych w powiecie.

Wskaznik procentowego udziatu 0oséb bezrobotnych do 30 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych,

w_stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubieglego zmniejszyl sie o 1,1 pkt procentowy

(rok 2022 — 508 0s6b).




Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wg wyksztalcenia
na dzien 30 wrzesnia 2022 i 2023 roku

208
192 w2022 m2023
52 W
48
wyzsze polic. i $r.zaw. §r. og6Ilnokszt. zasadnicze gimnazj. i

zawodowe ponizej

Prawie 29,9% ogéhu nowo zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie 337 osob stanowila

miodziez do 25 roku Zycia. Z ewidencji bezrobotnych wytgczono 322 osoby mlode, w tym m.in.:

z powodu podjecia pracy - 215, rozpoczecia stazu — 36, niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 17.
Na koniec wrzesnia 2023 roku w ewidencji urzedu figurowaty 264 osoby z omawianej grupy,

tj. 18,2% ogodtu bezrobotnych w powiecie.

Wskaznik procentowego udziatu miodziezy w ogdlnej liczbie bezrobotnych, w stosunku do stanu

z_analogicznego okresu roku ubieglego zmniejszyt sie o 0,2 pkt procentowego (rok 2022 —

275 0s0b).

Mlodziez wg wyksztalcenia
na dzien 30 wrze$nia 2022 i 2023 roku

#“rok 2022

rok 2023 125

o

wyzZsze polic. i §r. zaw. $r. ogélnokszt.  zasadnicze zawodowe gimnazj. i ponizej

W analizowanym okresie zarejestrowato si¢ w urzedzie 142 absolwentéw; z powodu podjecia
pracy z ewidencji bezrobotnych wytaczono 59.
Na koniec wrzesnia 2023 roku w ewidencji urzedu figurowato 45 absolwentéw (w tym

20 kobiet), tj. 3,1% ogdtu bezrobotnych w powiecie.
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Wskaznik procentowego udzialu absolwentéw w ogdlnej liczbie bezrobotnych w stosunku do stanu

z _analogicznego okresu roku ubieglego zmniejszyl sie o 0,9 pkt procentowego (rok 2022 —

60 056b).

3.2 Osoby dlugotrwale bezrobotne

W okresie dziewieciu miesigcy 2023 roku powrécito na ewidencj¢ (rejestrujac si¢ po raz
kolejny) 401 osob diugotrwale bezrobotnych, tj. pozostajacych w ewidencji ponad 12 miesiecy
w okresie 2 lat i stanowity one 35,6% ogdtu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych w powiecie.

W omawianym okresie z ewidencji wylaczono 424 osoby ditugotrwale bezrobotne, w tym m.in.:
z powodu podjecia pracy - 164, niepotwierdzenia gotowosci do podjecia zatrudnienia -
53, rozpoczecia stazu — 17.

Bezrobocie dlugotrwale dominuje w grupie osdb o niskich kwalifikacjach zawodowych
(zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i ponizej) — 57,3% ogdéhu diugotrwale bezrobotnych
(rok 2022 — 58,4%).

Na koniec wrzesnia 2023 roku bylo zarejestrowanych 876 osob dlugotrwale bezrobotnych

1 stanowity one 60,4% ogodtu bezrobotnych w powiecie.

Wskaznik procentowego udziatu diugotrwale bezrobotnych w o0gdlnej liczbie bezrobotnych

w_stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego zwiekszyl sie o 0,9 pkt procentowego
(rok 2022 — 889 0s6b).

Dlugotrwale bezrobotni wg wyksztalcenia na koniec wrzesnia 2023 r.

262
220 240
100
54 j
|
g bl
wyZsze polic. i §r. zaw. $r. ogélnokszt. zasadnicze zawodowe gimnazj. i ponizej

Najliczniejszg grupe diugotrwale bezrobotnych stanowili mieszkancy powiatu w przedziale
wiekowym 18-34 lata — 40,8% populacji. W stosunku do roku ubieglego bezrobocie w tej grupie
wzrosto 0 1,0%.

Specyficzng kategorig oséb dlugotrwale bezrobotnych sg osoby do 25 roku zycia, ktére
w liczbie 106 stanowity 12,1% ogo6tu dotknietych bezrobociem dtugookresowym.
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Wskaznik procentowego udziatu diugotrwale bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia w ogélnej liczbie

dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubieglego zwiekszyl sie

0 0,7 pkt procentowego (rok 2022 — 101 0séb).

Dlugotrwale bezrobotni wg wieku
na koniec wrzesnia 2023 r.
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3.3 Bezrobotni powyzej 50 roku Zycia

W okresie od stycznia do wrzesnia 2023 roku w urzgdzie zarejestrowato si¢ 142 bezrobotnych
w wieku powyzej 50 roku zycia i stanowili oni 12,6% nowo rejestrujacych si¢ w omawianym okresie.

Po raz pierwszy zarejestrowalo si¢ 18 0sob.

Z ewidencji bezrobotnych wyltaczono 167 osob powyzej 50 roku zycia, w tym z powodu podjecia

pracy - 68, rozpoczecia stazu - 1.

Bezrobotni mieszkancy powiatu wysokomazowieckiego
powyzej 50 roku zycia wg wyksztalcenia

6

B wyisze

E polic. i §r. zaw.
= $r. ogblnokszt.
125 .

m zasadnicze zawodowe

gimnaz;j. i ponizej

Na koniec wrzesnia br. w urzedzie zarejestrowane byly 292 osoby bezrobotne powyzej

50 roku zycia i stanowily one 20,1% ogdtu bezrobotnych w powiecie.
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Wskaznik procentowego udziatu bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia w ogdlnej liczbie

bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego zmniejszyto sie o 0,3 pkt

procentowego (rok 2022 — 305 0s6b).

3.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Do kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza si¢ osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym lub nizszym, nie posiadajace jednoczesnie kwalifikacji
do wykonywania zawodu. Kategoria ta obejmuje réwniez osoby z wyksztalceniem S$rednim
ogolnoksztalcgcym.

W okresie dziewieciu miesigcy 2023 roku w urzedzie zarejestrowaty sie 432 osoby bezrobotne
bez kwalifikacji zawodowych i stanowity one 38,3% nowo rejestrujacych sie. Jednoczesnie z powodu
podjecia pracy wyrejestrowano 261 oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Na koniec wrzesnia 2023 roku byto zarejestrowanych 591 0so6b bezrobotnych bez kwalifikacji

zawodowych i stanowity one 40,8% ogétu bezrobotnych.

Wskaznik procentowego udzialu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w ogdlnej liczbie

bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego zmniejszyl sie o 0,6 pkt

procentowego (rok 2022 - 619 0s6b).

3.5 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

W omawianym okresie w urzedzie zarejestrowato si¢ 76 osdb bezrobotnych wychowujacych
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (w tym 62 kobiety) i stanowily one 6,7% nowo

rejestrujacych sie.

Na koniec wrzesnia br. w ewidencji urzedu figurowalo 187 bezrobotnych wychowujacych
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (w tym 164 kobiet) i stanowili oni 12,9% ogéiu

bezrobotnych.

Wskaznik procentowego udzialu bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku

zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych w miescie w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego

zmniejszyt sie 0 0,7 pkt procentowego (rok 2022 — 204 osoby).

3.6 Osoby niepelnosprawne bezrobotne i poszukujace pracy

W omawianym okresie w urzg¢dzie z terenu powiatu zarejestrowato si¢ 37 osdb bezrobotnych
niepelnosprawnych (15 kobiet) i stanowity one 3,3% nowo rejestrujacych si¢. Po raz kolejny

zarejestrowato si¢ 35 osob.
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Na koniec wrzesnia br. w urz¢dzie byly zarejestrowane 42 niepelnosprawne osoby bezrobotne

(14 kobiet) i stanowity one 2,9% ogoétu bezrobotnych.

Wskaznik procentowego udziatu niepetnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie w ogélnej liczbie

bezrobotnych w_stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubieglego zwiekszyt sie o 0,4 pkt

procentowe (rok 2022 — 38 0s6b).

Wyksztalcenie zarejestrowanych bezrobotnych o0s6b niepetnosprawnych przedstawialo sie

nastepujaco:

gimnazjalne i ponizej 13

zasadnicze zawodowe 10

$r. ogolnoksztalcace

policealne i $r. zawodowe

Bezrobotne osoby niepetnosprawne posiadaly nastepujacy stopien niepelnosprawnosci:
¥ lekki — 15 osob,
#  umiarkowany - 26 0séb,

¥ znaczny — 1 osoba.

Bezrobotni niepelnosprawni w powiecie

wg wieku na koniec wrze$nia 2023 roku 1824

125-29
130-39
= 40-49
50-54

55-59

60 i wigcej lat

Wsréd bezrobotnych niepetnosprawnych dominowaly osoby pozostajgce bez pracy
powyzej 24 miesiecy (18). Nastgpne miejsca pod wzgledem liczebnosci zajmowaty kolejno: osoby

niepracujace od 12 do 24 miesigcy - 10, osoby niepracujace od 6 do 12 miesiecy — 8, osoby
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niepracujace od 3 do 6 miesiecy - 3, osoby niepracujgce od 1 do 3 miesigcy — 2 i 1 osoba, ktéra nie
przepracowala pelnego miesiaca.

Ponadto w ewidencji urzedu z terenu powiatu figurowaly 44 osoby niepelnosprawne
poszukujace pracy, niepozostajgce w zatrudnieniu (15 kobiet) o nastepujgcym stopniu

niepelnosprawnosci:

* lekki — 1 osoba,
© umiarkowany — 19 0sdb,
¢ znaczny — 24 osoby.
Wyksztalcenie zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy z terenu powiatu
wysokomazowieckiego przedstawia si¢ nastepujgco:
i
gimnazjalne i ponizej 35

1

resmnicsesawodowe - °

wyisze |

]
Wsroéd niepetnosprawnych poszukujacych pracy dominowaty 42 osoby pozostajace bez pracy

powyzej 24 miesiecy.

Bezrobotni niepelnosprawni w poszczegélnych gminach
wg stanu na koniec wrze$nia 2023 r.

Procentowy udzial

Miasta Liczba bezrobotnych w ogélnej liczbie
Gminy niepelnosprawnych bezrobotnych
niepelnosprawnych /%/

Powiat 42 100,0

M. Wysokie Mazowieckie 9 214

M. 1 Gm. Ciechanowiec 11 26,1

M. 1 Gm. Czyzew 5 11,9

Gm. Klukowo 1 2.4

Gm. Kobylin Borzymy - -

Gm. Kulesze Koscielne 2 4.8

Gm. Nowe Piekuty 2 4,8

Gm. Sokoty 1 2.4

M. i1 Gm. Szepietowo 10 23,8

Gm. Wysokie Mazowieckie 1 2,4
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4. Bezrobotni z prawem do zasilku oraz poszukujacy pracy

W okresie dziewigciu miesiecy 2023 roku w urzedzie zarejestrowalo si¢ 238 bezrobotnych
z prawem do zasitku. Stanowili oni 16,4% ogo6tu bezrobotnych nowo zarejestrowanych.

Na koniec wrzesnia br. prawo do zasitku w powiecie posiadat co 14 bezrobotny - ogdlem
101 os6b (rok 2022 — 100 oséb).

7'8 R R e = = T
Procentowy udzial zasitkobiorcow
w ogélnej liczbie bezrobotnych w okresie7 ’%(/22 - I1X723

7,3 -
6,8 +—
63 -

|
58 -

X/22  XI/22  Xi/22 1/23 /23 m/23 /23 v/23  VI/23  VII/23 VII/23 IX/23

Bezrobotni z prawem do zasilku w poszczegélnych gminach
wg stanu na koniec wrze$nia 2023 r.

Miasta Liczba bezrobotnych Procel}tony.udz.l -
Gminy z prawem do zasilku wiolins sl
zasilkobiorcow /%/
Powiat 101 100
m. Wysokie Mazowieckie 24 23,1
m. i gm. Ciechanowiec 10 10,0
m. i gm. Czyzew 11 10,9
gm. Klukowo 5 4,9
gm. Kobylin Borzymy B 4,0
gm. Kulesze Koscielne 5 4,9
gm. Nowe Piekuty 5 4,9
gm. Sokoly 10 10,0
m. i gm. Szepietowo 20 19,8
gm. Wysokie Mazowieckie 7 6,9

Na koniec wrzesnia liczba zarejestrowanych poszukujgcych pracy w powiecie wynosita
65 0s6b (rok 2022 — 73 osoby).
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5. Poradnictwo i informacja zawodowa

Realizujagc zadania w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej w okresie dziewieciu

miesigcy 2023 r. udzielono:

© 172 indywidualnych porad zawodowych;

© 10 informacji zawodowych.
W stosunku do 0s6b korzystajacych z poradnictwa zawodowego przeprowadzono 163 badania testowe.

W ramach reintegracji zawodowej prowadzone byly dziatania doradcze kierowane
do 0s6b niepetnosprawnych, realizowane najczesciej w formie spotkan indywidualnych.

W omawianym okresie z ustug poradnictwa zawodowego skorzystalo 14 os6b niepetnosprawnych.

6. Zatrudnienie cudzoziemcow

Wystepuja trzy ustanowione prawem formy zatrudniania cudzoziemcéw, obstugiwane przez
powiatowe urzedy pracy. Sg to:
#* os$wiadczenie o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi,
* zezwolenie na prace sezonowa,

* powiadomienie o powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy.

W roku 2023 wplynglo 59 oswiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcom.
W stosunku do roku ubieglego liczba zarejestrowanych o$wiadczen byta nizsza o 43,3% (rok 2022 —
104).

Ostatecznie, pracodawcy poinformowali o podjeciu pracy przez 29 cudzoziemcdw (rok 2022 —41).

Oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki Armenii,

Republiki Bialorusi, Republiki Moldawii lub Ukrainy zarejestrowane

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wysokiem Mazowieckiej w latach 2021 - 2023
337

w2021
2022
2023

104

2021 2022 2023
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Cudzoziemcy zglaszani do zatrudnienia na podstawie zarejestrowanego w PUP o$wiadczenia
pracodawcy pochodzili z Biatorusi (43 osoby — 72,9%), Ukrainy (14 0s6b — 23,7%) oraz Motdawii
(1 osoba - 1,7%) i Gruzji (1 osoba — 1,7%). Jako forme zatrudnienia wskazywano gléwnie umowe
o pracg - 69,5%, umowa zlecenia dotyczyta 30,5% deklaracji zatrudnienia.

W grupie zgtaszanych cudzoziemcow przewazali mezczyzni (43 osoby — 72,9%).

Zatrudnienie cudzoziemcéw planowano w nastepujacych grupach zawodowych: operatorzy
i monterzy maszyn i urzgdzen (50,8%), robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (20,3%), pracownicy
ustug i sprzedawcy (10,2%), pracownicy przy pracach prostych (6,8%), specjalisci (5,1%),

pracownicy biurowi (5,1%) oraz technicy i inny Sredni personel (1,7%).

W roku 2023 do Powiatowego Urzgdu Pracy w Wysokiem Mazowieckiem wplynat 1 wniosek

o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa wprowadzita nowa forme legalizacji pracy cudzoziemcow.
W Polsce moze pracowa¢ obywatel Ukrainy, ktéry przybyt na terytorium Polski w okresie od 24 lutego
2022 roku, przebywa legalnie i deklaruje zamiar pozostania w Polsce. Takiej osobie przystuguje prawo
do legalnego zatrudnienia na podstawie zgloszenia przez pracodawce w terminie 14 dni od dnia
rozpoczecia pracy. Zgloszenia dokonuje si¢ w formie elektronicznej przez portal praca.gov.pl.
W okresie 9 miesigcy 2023 r. wptynely 264 powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy przez
obywateli z Ukrainy.

Pracodawcy z terenu powiatu zatrudnili w 2023 roku 293 cudzoziemcow.

264

176

118

47
e

2021 2022 2023

W ilos¢ oséb zatrudnionych na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcom

ilos¢ oséb zatrudnionych na podstawie zezwolenia na prace sezonowg

Zgodnie z przepisami cytowanej ustawy obywatele Ukrainy, ktérzy legalnie przebywaja
w Polsce, mogg zarejestrowac si¢ oraz zosta¢ uznane jako osoby bezrobotne albo poszukujace pracy.
Status osoby bezrobotnej umozliwia zastosowanie wobec nich pelnego katalogu form pomocy
okreslonego w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2023 roku w urzedzie zarejestrowato si¢ 19 cudzoziemcéw

z Ukrainy i stanowili oni 1,7% nowo rejestrujacych si¢ w omawianym okresie. Z ewidencji urzedu
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z powodu podjecia pracy wylgczono 12 cudzoziemcow, w tym 1 osoba podjeta zatrudnienie w ramach

prac interwencyjnych. Trzy osoby skierowano na staz.

Na koniec wrzesnia 2023 byto zarejestrowanych 19 obywateli z Ukrainy, tj. 1,3% ogdtu
bezrobotnych w powiecie. Wérdd nich dominowaty kobiety — 17 osob (89,5%) i osoby w wieku 25-34

-8, 1j. 42,1% ogétu bezrobotnych cudzoziemcow.

Sposrod 19 bezrobotnych cudzoziemcdw najwigeej oséb posiadato wyksztatcenie gimnazjalne
1 ponizej — 14 0s6b (73,6% ogoétu), wyksztalcenie $rednie zawodowe — 3 osoby (15,8%) oraz po 1

osobie (5,3%) — wyksztatcenie ogdlnoksztatcace oraz wyzsze.

25-34
3544
®45-54
"55-59

5 60 lat i wigcej

7. Posrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy

W III kwartale 2023 do urzedu zgloszono 704 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej (rok 2022 — 745), w tym 29,0% (204) stanowily oferty pracy wspotfinansowane przez
urzad pracy. Na jedno wolne miejsce pracy i miejsce aktywizacji zawodowej w powiecie przypadato
$rednio 19 bezrobotnych (rok 2022 — 16).

Laczna kwota $rodkéw Funduszu Pracy na realizacj¢ przez Powiatowy Urzad Pracy
w Wysokiem Mazowieckiem programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow

bezrobocia i aktywizacji lokalnego rynku pracy w roku 2023 wynosi 6.598.404,70 zi.

Na przestrzeni dziewieciu miesigcy 2023 roku wsparciem w ramach posiadanych $rodkow

objeto 278 0s6b bezrobotnych (rok 2022 — 340 0s6b), w tym:

% w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 67 osob;
% w ramach robét publicznych podjeto prace 38 0sob;

stazami objeto 80 osdb;
% przeszkolono 13 0sdb;

w ramach refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy zatrudniono 26 oséb;

% jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej otrzymaty 43 osoby;

% bon na zasiedlenie otrzymato 11 osob.
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W ramach s$rodkéw rezerwy Funduszu Pracy realizowane byly programy na rzecz promocji

zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j:

> Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych =z niskimi kwalifikacjami
(nieposiadajacych swiadectwa dojrzatosci lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych)
Do kofica wrzesnia br. objeto wsparciem 14 0sob, sposréd ktorych staz rozpoczelo 9 oséb,
prace interwencyjne - 2, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaly
3 osoby.
Wydatki na aktywizacje bezrobotnych na dzien 30.09.2023 r. wyniosty 129.634,06 zl.

> Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi
Do korica wrzesnia br. objeto wsparciem 18 osob, sposrod ktorych staz rozpoczeto 5 osob,
prace interwencyjne - 3, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato
6 0s0b, utworzono 4 miejsca pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy.

Wydatki na aktywizacjg¢ bezrobotnych na dzien 30.09.2023 r. wyniosly 275.820,08 zl.

> Program ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych pozostajacych bez zatrudnienia w powiecie
wysokomazowieckim” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-
2027, skierowany do os6b bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wysokiem Mazowieckiem, zwlaszcza tych znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, w tym: os6b mtodych w wieku 18 - 29 lat (przede wszystkim z grupy NEET),
oséb starszych w wieku 55+, o0séb dlugotrwale bezrobotnych, kobiet, 0s6b
z niepetnosprawnosciami.
Do korica wrzes$nia br. objgto wsparciem 84 osoby, sposrdd ktorych staz rozpoczety 34 osoby,
prace interwencyjne - 23, jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymato
16 0s6b, utworzono 4 miejsca pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy.

Wydatki na aktywizacj¢ bezrobotnych na dzien 30.09.2023 r. wyniosly 558.895,32 zl.

Z dniem 1 wrzesnia 2023 r. w partnerstwie z powiatem bielskim i siemiatyckim przystapiono
do realizacji projektu pilotazowego Centrum Wspierania Mlodziezy, wylonionego w naborze
pn. ,,Czas na mlodych”.

Utworzone w ramach projektu Punkt Doradztwa dla Mlodziezy udzieli kompleksowego wsparcia
integrujgcego dzialania aktywizacyjne urzedu pracy z innymi ustugami publicznymi dla oséb

bezrobotnych i poszukujacych pracy w wieku od 18 do 30 roku zycia.

Wsparcie w projekcie obejmuje poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, doradztwo
psychologiczne, prawne, ekonomiczno-finansowe, doradztwo w zakresie zdrowia i profilaktyki

zdrowotnej, edukacji czy mozliwosci mieszkaniowych.
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W projekcie przewidziane sg rowniez staze, szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych, bony

szkoleniowe oraz pakiety wsparcia rozszerzonego.

O sciezce pracy z klientem oraz zakresie i kierunku wspoétpracy zdecydujg specjalisci.

W ramach ustugi poradnictwa zawodowego urzad pracy oferuje swoim klientom szereg form

pomocy, ktérych celem jest m.in.: rozwigzywanie probleméw zawodowych zwigzanych z utratg

zatrudnienia, potrzebg zmiany Srodowiska pracy, zmiang zawodu czy radzeniem sobie ze stresem

1 emocjami. Dzigki rozwigzaniom prawnym, zawartym w ustawie o promocji zatrudnienia, kazdy

klient ma zapewniony dostgp do poradnictwa zawodowego swiadczonego w urzedach pracy, rowniez

w formie zdalne;j.

Na dzien 30.09.2023 roku doradcy zawodowi udzielili 172 indywidualne porady zawodowe,

w tym 3 porady w formie online.

Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

=
o

Rodzaj dzialalnoS$ci

Ilos¢
0sob

Mobilna myjnia samochodowa

Ustugi kosmetyczne

Ustugi stolarskie

Naprawa pojazdéw samochodowych

Handel odziezag

Mobilna naprawa maszyn rolnych

Handel artykulami dziecigcymi

AutoDetaling samochodowy

Uslugi muzyczne

. Rekodzieto artystyczne

. [Ustugi remontowo-budowlane

. [Uslugi z zakresu programowania komputerowego

. [Ustugi z zakresu petnienia funkcji kierownika budowy

. Wypozyczalnia elektronarzedzi

. Dziatalno$¢ reklamowo-marketingowa

. [Ustugi projektowe

. Mobilny serwis kolejowy

. Posrednictwo w obrocie nieruchomo$ciami

. [Ustugi fryzjerskie

. [Ustugi agroturystyczne

. Handel kosmetykami

. Montaz konstrukcji stalowych

. [Zaklad mechaniczno-§lusarski

. Renowacja mebli

. [Wykonywanie oraz pomiar instalacji elektrycznych

. [Ustugi gastronomiczne

. Zakladanie stolarki budowlanej
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. lagospodarowanie terenow zieleni
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Kierunki szkolen os6b bezrobotnych

Lp. | Kierunki szkolen {)lsoés;
1. | Kierowca samochodu cigzarowego 12
2. Spawanie metodg MAG-135 1

Ogélem 13

Wydatki na aktywne programy rynku pracy z Funduszu Pracy
1 Europejskiego Funduszu Spolecznego na dzien 30.09.2023 r. /zl/

bon na zasiedlenie - 168000,00

roboty publiczne 727995,23

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci |
gospodarczej

studia podyplomowe | 7658,41

szkolenia ' 99794,24

T —

' 408000,00

refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy

staze 644829,48

-

prace interwencyjne _ 424733,98

Ponadto we wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawcow w ramach Krajowego

Funduszu Szkoleniowego zaangazowano srodki w wysokosci 336.749,60 zi. Zawarto 28 umow

w zakresie ksztalcenia ustawicznego 123 pracownikdw i pracodawcow.
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