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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy wprowadzania danych

Lektorzy języków obcych

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Inżynierowie elektronicy

Opiekunowie dziecięcy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Kierownicy do spraw budownictwa

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Drukarze

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód deficytowy

Lakiernicy

Instruktorzy nauki jazdy

Sprzedawcy w stacji paliw

Kierowcy samochodów ciężarowych

Inżynierowie elektrycy

Inżynierowie mechanicy

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Blacharze

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Sekretarze medyczni i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


