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1. Poziom i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych w powiecie wysokomazowieckim wedtug stanu na dzien 31 marca
2010 roku wynosita 2234 osoby, w tym 927 kobiet i byta wyzsza od liczby 0sob zarejestrowanych
w analogicznym okresie roku ubieglego o 343 osoby.
Stopa bezrobocia w powiecie na koniec lutego 2010 roku ksztaltowala si¢ na poziomie 8,5%.
Bezrobotni zarejestrowani w Polsce i w wojewddztwie podlaskim stanowili odpowiednio 13,6%

1 13,0% ludnosci czynnej zawodowo.

Liczba bezrobotnych w poszczegdélnych gminach

31.03.2009 31.03.2010
Miasto / Gmina Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
Powiat 1891 842 2234 927
M. Wysokie Mazowieckie 418 178 491 198
M. i Gm. Ciechanowiec 334 157 429 167
Gm. Czyzew Osada 182 78 223 97
Gm. Klukowo 118 56 121 49
Gm. Kobylin Borzymy 47 23 56 24
Gm. Kulesze Koscielne 87 43 110 54
Gm. Nowe Piekuty 90 46 126 63
Gm. Sokoty 195 80 203 78
M. i Gm. Szepietowo 274 124 306 123
Gm. Wysokie Mazowieckie 146 57 169 74

Na dzien 31.03.2010r. w ewidencji urzedu figurowalo 1437 osob bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, co stanowito 64,3% udziatlu bezrobotnych mieszkancéw wsi w ogolnej
liczbie zarejestrowanych. W stosunku do marca 2009 roku liczba bezrobotnych z terenow wiejskich

zwiekszyla si¢ 0 204 osoby.

2. Zmiany w poziomie bezrobocia

W okresie od stycznia do marca 2010 roku ruch bezrobotnych (naptyw i odplyw)
ksztaltowat si¢ nastepujaco:
e liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosita 971 0s6b, w tym 437 Kobiet;
w analogicznym okresie roku ubiegtego zarejestrowato si¢ 889 0sob.

e 7z ewidencji wytaczono 630 osob (2009 rok — 713 0sob).
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Odptyw z bezrobocia spowodowany byt:

- podjeciem pracy 176 0sob,
w tym:
e podjeciem pracy niesubsydiowanej 125 0sob,
e podjeciem pracy subsydiowanej 51 0s0b,
w tym:
v w ramach prac interwencyjnych 46 osob,
v w ramach robot publicznych 3 osoby,
v w ramach dotacji na podjecie dziatalnosci gosp. 2 0soby,
- rozpoczeciem szkolenia 15 osdb,
- rozpoczgciem stazu 155 o0s6b,
- niepotwierdzeniem gotowosci do pracy 154 osoby,
- dobrowolnej rezygnacji 106 0sob,
- odmowy przyjecia propozycji pracy 6 0sob,
- z innych przyczyn 18 osob.

Stan bezrobobcia w okresie od kwietnia 2009 do marca 2010r.

2200 225lmr734
2100 /420

2000

1900 //ms:s

1800 | 1837

45 743 /{1752
1678

2300

1700
1600

1500

1400 T T T T T T T T T T T 1
IV/09 V/09 VI/09 VII/09 VII/09 IX/09 X/09 XI/09 XI/09 1/10 /10 1/10

Analizujac powyzszy wykres, na przestrzeni dwunastu miesiecy 2009 i 2010 roku mozemy
zaobserwowaé zjawisko sezonowos$ci bezrobocia, czyli jego systematycznego spadku z powodu
rozpoczynania si¢ prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie oraz wzrostu w miesigcach

konczacych i rozpoczynajacych rok.
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3. Zarejestrowani bezrobotni wedlug wieku i poziomu wyksztalcenia

Cechg silnie roznicujaca stopien zagrozenia bezrobociem jest wiek ludnosci aktywnej
zawodowo. Analiza przedzialu wiekowego o0sob bezrobotnych wskazuje na duzg grupe osob
w wieku do 34 roku zycia — 1370, tj. okoto 61% ogotu bezrobotnych w powiecie, ktora w stosunku
do roku poprzedniego powigkszyta si¢ 0 29,4% (311 osob) .

Strukture wieku oséb bezrobotnych z terenu powiatu przedstawia ponizszy wykres:
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Kierunek i poziom wyksztalcenia w istotny sposob okreslaja status bezrobotnego oraz jego
zdolnos¢ do szybkiego reagowania na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy. Sposrod 2234
bezrobotnych najwigcej 0sob posiadato wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 659, 206 0s6b
legitymowato si¢ dyplomami wyzszych uczelni. Wskaznik procentowego udziatu bezrobotnych
w wyksztalceniem wyzszym w ogdlnej liczbie bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu
roku ubiegtego wzrost o 2,8 pkt procentowego. Duza populacje zarejestrowanych stanowili
bezrobotni z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym - 26,6%. Ponad 24% ogotu
bezrobotnych nie ma kwalifikacji zawodowych, sa to osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym

1 ponizej.
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4. Bezrobotni bedacy w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

4.1 Bezrobotna mlodziez do 25 roku zycia

W okresie od stycznia do marca 2010 roku w urzedzie zarejestrowato si¢ 427 mtodych osob
bezrobotnych, w tym 217 kobiet. Stanowity one 44% ogdtu nowo zarejestrowanych bezrobotnych.
Po raz pierwszy zarejestrowato si¢ 115 0sob, czyli 26,9% omawianej grupy wiekowe;j.

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytaczono 286 osob mitodych, glownie
z powodu rozpoczecia stazu i podjecia pracy. Prace podjeto 70 osoéb, w tym, w ramach prac
interwencyjnych 24 osoby. Szkolenie rozpocz¢to 11 0sob, staz — 101. Z powodu niepotwierdzenia
gotowosci do podjecia pracy wytaczono 72 osoby.

Na koniec marca 2010 roku w ewidencji urzedu figurowato 759 0s6b z omawianej grupy — tj. 34%
ogotu bezrobotnych. Wskaznik procentowego udzialu mtodziezy w og6lnej liczbie bezrobotnych
w stosunku do analogicznego okresu roku 2009 wzrdst o 4,5 pkt procentowego. (rok 2009 — 558

0s0b).

350

Mtodziez wg wyksztatcenia na dzien 31 marca 2010r.
300

250

200

150

100
68

0 T T

wyisze polic. i sr. zaw. sr. ogdlnokszt. zasadnicze gimnazj. i poniiej
rawodowe

4.2 Osoby dlugotrwale bezrobotne

W okresie trzech miesigcy 2010 roku powrocito na ewidencje (rejestrujac si¢ po raz kolejny)
278 0sob diugotrwale bezrobotnych, tj. pozostajacych na ewidencji ponad 12 miesiecy w okresie 2
lat i stanowity one 28,6% ogotu rejestrujacych si¢ bezrobotnych.

W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wylaczono 206 0s6b dlugotrwale

bezrobotnych gtownie z powodu dobrowolnej rezygnacji i niepotwierdzenia gotowosci do podjgcia
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zatrudnienia. Z tytutu podjecia pracy wylaczono 44 osoby, czyli 21,3% wyrejestrowanych osob
dhugotrwale bezrobotnych — ok. 25% ogoétu podejmujacych zatrudnienie. Prace niesubsydiowana
rozpoczgto 26 oséb, natomiast w ramach pracy subsydiowanej zatrudnionych zostato 18 0sob
(w tym: w ramach prac interwencyjnych — 15 0séb, robot publicznych — 2, 1 osoba otrzymata
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej). Staz rozpoczeto 40 0s6b dlugotrwale
bezrobotnych.

Na koniec marca 2010 roku byty zarejestrowane 823 osoby diugotrwale bezrobotne
i stanowity one 36,8% ogdtu bezrobotnych (marzec 2009r. — 868 o0sob; 45,9%).
Bezrobocie dlugookresowe dominuje w grupie oséb 0 niskich kwalifikacjach zawodowych
(zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i ponizej) — 66,3% ogotu bezrobotnych pozostajacych bez

pracy ponad 12 miesigcy W okresie 2 lat (rok 2009 — 36,5%) .

Ditugotrwale bezrobotni wg wyksztatcenia na koniec marca 2010r.
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4.3 Bezrobotni powyzej S0 roku zycia

W okresie od stycznia do marca 2010 roku w urzedzie zarejestrowato si¢ 137 0s6b powyzej
50 roku zycia i stanowitly one 14,1% nowo rejestrujacych si¢ w omawianym okresie. Po raz
pierwszy zarejestrowato si¢ 17 osob.
Z ewidencji bezrobotnych wylgczono 75 oséb powyzej 50 roku zycia, w tym z powodu podjecia
pracy - 17 0so6b. Prace niesubsydiowang podje¢to 10 0s6b, natomiast w ramach pracy subsydiowanej
zatrudnionych zostato 7 os6b (w tym: w ramach prac interwencyjnych 5 osob, robdt publicznych —
1 osoba, 1 osoba otrzymata dotacj¢ na podjecie dziatalno$ci gospodarczej). Staz rozpoczeto 7 0séb..
Na koniec marca br. w urzedzie zarejestrowanych byto 398 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, €0 stanowito 17,8% ogotu bezrobotnych (rok 2009 — 19,3%)..

4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Do Kkategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza si¢ osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym lub nizszym, nie posiadajace jednoczes$nie kwalifikacji do
wykonywania zawodu. Kategoria ta oObejmuje roéwniez osoby z wyksztalceniem S$rednim
ogo6lnoksztatcacym.
W okresie trzech miesiecy 2010 roku w urzgdzie zarejestrowaty sie 193 osoby bezrobotne bez
kwalifikacji zawodowych i stanowily one 19,9% nowo rejestrujacych sie. Jednoczesnie z powodu
podjecia pracy wyrejestrowano 21 osob bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Na koniec marca 2010 roku zarejestrowanych byto 496 osob bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych i stanowily one 22,2% ogotu bezrobotnych (rok 2009 — 26,7%).

4.5 Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

W omawianym okresie w urzedzie zarejestrowalo si¢ 20 osob bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (w tym 18 Kkobiet) i stanowity one
2,1% nowo rejestrujacych sie.
Na koniec marca br. w ewidencji urzedu figurowalo 66 0s6b bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia i stanowitly one 2,9% ogotu
bezrobotnych (rok 2009 — 3,8%).
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5. Bezrobotni z prawem do zasilku oraz poszukujacy pracy

W okresie trzech miesigcy 2010 roku w urzedzie zarejestrowato si¢ 154 bezrobotnych
z prawem do zasitku. Stanowili oni 15,9% ogo6tu nowo rejestrujacych si¢ bezrobotnych.
Na koniec marca br. prawo do zasitku w powiecie posiadato 257 0s6b — 0 43 0soby wiecej niz na
koniec marca 2009 roku.

Procentowy udziat zasitkobiorcow w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w okresie IV/09 - 111/10.
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Zaprezentowany wykres obrazuje zachowanie si¢ wskaznika procentowego udziatu
zasitkobiorcow w ogolnej liczbie bezrobotnych w ciggu ostatnich dwunastu miesiecy. Na koniec
marca 2010 roku wskaznik ten ksztattowat si¢ na poziomie 11,5% (111/09 — 11,3%).

Wsroéd  bezrobotnych mieszkancow wsi prawo do zasitku posiadato 139 0sob (54,1%

zasitkobiorcow).
Bezrobotni z prawem do zasitku w poszczegolnych gminach
Miasta Liczba bezrobotnych Procel,ltony.udZ.I al
Gminy z prawem do zasiltku W 0golngj liczbie
zasilkobiorcow /%/

Powiat 257 100,0

M. Wysokie Mazowieckie 86 33,5

M. i Gm. Ciechanowiec 44 17,1

Gm. Czyzew Osada 26 10,1

Gm. Klukowo 9 3,5

Gm. Kobylin Borzymy 5 1,9

Gm. Kulesze Ko$cielne 5 1,9

Gm. Nowe Piekuty 10 3,9

Gm. Sokoly 18 7,0

M. i Gm. Szepietowo 31 12,1

Gm. Wysokie Mazowieckie 23 8,9

Na koniec marca liczba poszukujacych pracy wynosita 112 os6b w tym 42 kobiety

i w poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2009 zwiekszyta si¢ 0 82 osoby.
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6. Poradnictwo i informacja zawodowa

Realizujagc zadania w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej w okresie trzech
miesi¢cy 2010r.:
v podczas 122 wizyt udzielono indywidualnych porad zawodowych 79 osobom,

v 149 osobom udzielono informacji zawodowych.

Z badan testowych predyspozycji, preferencji i zainteresowan zawodowych skorzystato
tacznie 25 osob, w tym z testow:

v Preferencje zawodowe” — 17 0sob,

v, Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych” — 2 0soby,

v’ ,Bilans kompetencji” — 6 0séb.

W omawianym okresie zajeciami aktywizacyjnymi Klubu Pracy w ramach pomocy
w aktywnym poszukiwaniu pracy objeto 38 osob bezrobotnych, w tym 18 kobiet. Wigkszosc¢
uczestnikow spotkan to osoby w wieku do 25 roku zycia — 63,2%, z wyksztalceniem $rednim —

47,4%, 5,3% stanowili bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

7. Posrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy

W okresie od stycznia do marca 2010r. wptyngto do urzedu 431 ofert pracy - 0 29 mniej niz
w analogicznym okresie roku 2009. Na jedng ofert¢ pracy w powiecie przypadato $rednio 15
bezrobotnych.

Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu, to programy finansowane ze S$rodkow
Funduszu Pracy i EFS, w ramach ktorych zawierane sg umowy z pracodawcami na organizowanie
miejsc pracy dla bezrobotnych oraz pomoc bezrobotnym w samozatrudnieniu lub szkoleniach
zawodowych.

Aktywizacja 0osob bezrobotnych w | kwartale br. odbywata si¢ m.in. w oparciu o realizacje
projektu ,, Praca-drzwi do lepszego jutra” prowadzonego w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W roku 2010 warto$¢ projektu wyniesie 2.342.800,00 zt, w tym 1.991.400,00 zt dofinansowania
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z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Przewiduje si¢ udziat w projekcie 209 oséb oraz ich
aktywizacj¢ w ramach prac interwencyjnych, wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
stazy, przygotowania zawodowego, dotacji na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz szkolen.
Do 31 marca 2010r. zaangazowano ok. 24% ogo6tu srodkow.

Na realizacj¢ aktywnych programow rynku pracy w roku 2010 zgodnie z algorytmem
otrzymano 3.698.500,00 zt. Okoto. 40% tej kwoty zostanie wydatkowana na umowy zawarte
w roku 2010, 10% na dofinansowanie programu ,,Praca — drzwi do lepszego jutra”, a 50% zostanie

wydatkowane na umowy zawarte w roku biezacym.

Na przestrzeni trzech miesigcy br. aktywnymi programami rynku pracy objeto 221 osob
bezrobotnych (2009 rok — 283 osoby), w tym:

» w ramach prac interwencyjnych

1 rob6t publicznych zatrudniono 49 o0s6b;
» stazami objgto 155 o0s6b;
» przeszkolono 15 o0s0b;
» dotacje na podjecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymaty 2 osoby;

8. Inne dzialania urzedu

W | kwartale br. wystagpiono do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 2 wnioskami

o dodatkowe $rodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ nast¢pujacych programow:

1. Program aktywizacji zawodowej osob do 30 roku Zycia, ktorego celem jest aktywizacja

zawodowa 320 osob bezrobotnych do 30 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Wysokiem Mazowieckiem.
W okresie realizacji projektu od 01.05. do 31.12.2010r. beneficjenci zostang objeci dziataniami
w zakresie przygotowania Indywidualnych Planéw Dziatania, przeszkolenia i w rezultacie
skierowania na staz, zatrudnienia w ramach refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy badz samozatrudnienia na skutek otrzymania jednorazowych $rodkow na
podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Whioskowana kwota ze srodkow Funduszu Pracy z rezerwy ministra wynosi 3.548.000,00 zt.

2. Program zwigkszajgcy aktywnos¢ zawodowg osob w wieku 45/50 PLUS, ktorego celem jest

przywrocenie  zdolnosci  zatrudnieniowej, objecie dzialaniami aktywizujacymi oraz
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umozliwienie utrzymania zatrudnienia przez osoby bezrobotne w wieku niemobilnym
(t). powyzej 45 roku zycia) ze szczegdlnym uwzglednieniem bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia.

W okresie realizacji projektu od 01.05. do 31.12.2010r. 200 beneficjentow zostanie
zaktywizowanych w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych, stazy, refundacji
kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy badz dotacji na podj¢cie dziatalnosci
gospodarczej.

Whioskowana kwota ze srodkow Funduszu Pracy z rezerwy ministra wynosi 1.403.200,00 zt.

W marcu br. zostat opracowany ,,Ranking zawodow deficytowych i nadwyikowych”, ktory
powstat w oparciu o analize ofert pracy, oséb bezrobotnych w rozbiciu na kwalifikacje oraz ankiete
przeprowadzong wsrod pracodawcow. Jako materiat informacyjny zostat przestany do Starostwa
Powiatowego i szkét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu, oraz zostat dostgpny na stronie
internetowej urzedu. Opracowanie wskazuje zawody takie jak kierowca samochodu cigzarowego,
pomocnik mleczarski, telemarketer, nauczyciel jezyka obcego, na ktore istnieje zwigkszony popyt
oraz zawodow z branzy mechanicznej czy budowlanej, ktore charakteryzuje zwigkszona podaz
wzgledem popytu. Trudno$ci ze znalezieniem pracy moga dotyczy¢ stolarzy, monteréw sktadaczy
okien, murarzy, mechanikow pojazdéw samochodowych, technikéw informatykoéw, diagnostow
laboratoryjnych, tapiceréw, fryzjerow, fotograféw oraz nauczycieli nauczania poczatkowego. Do
deficytowych zawodow na lokalnym rynku pracy, poza juz wymienionymi, nalezg: barman, ciesla,

brukarz, tynkarz oraz ksiggowy.

W dniu 10 marca 2010 roku odbyla si¢ zorganizowana przez Powiatowy Urzad Pracy
w Wysokiem Mazowieckiem i Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku konferencja ,, Urzgd pracy
Twoim partnerem na rynku pracy”, kierowana do pracodawcow 2z terenu powiatu
wysokomazowieckiego.
Na konferencja prezentowano nast¢pujace projekty wspotfinansowane ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego:

1. ,,Promocja rynku pracy” realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 POKL przez
Wojewo6dzki Urzad Pracy w Biatymstoku w partnerstwie z 14 powiatowymi urzedami pracy
wojewodztwa podlaskiego, oraz

2. ,,Praca - drzwi do lepszego jutra' realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Wysokiem
Mazowieckiem w partnerstwie z pracodawcami powiatu wysokomazowieckiego w ramach
Poddziatania 6.1.3 POKL.
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Podczas spotkania przekazano uczestnikom informacje o ustugach i instrumentach rynku
pracy realizowanych przez powiatowy urzad pracy, O sytuacji na rynku pracy powiatu
wysokomazowieckiego w 2009 roku oraz przedstawiono zamierzenia urzedu na rok 2010.
Przedstawiciel WUP zaprezentowat przedsigbiorcom mozliwosci aplikowania o §rodki finansowe
w ramach POKL przeznaczone dla matych i $rednich przedsigbiorstw. Dyrektor Izby
Rzemieslniczej i Przedsigbiorczosci w Biatymstoku przedstawil wiadomosci na temat projektow
kierowanych do pracodawcéw realizowanych przez Izbe w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

W konferencji prowadzonej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wysokiem
Mazowieckiem uczestniczyli: Starosta Wysokomazowiecki, Wicestarosta Wysokomazowiecki
pelnigcy funkcje Przewodniczacego Powiatowej Rady Zatrudnienia, Z-ca Dyrektora
Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Biatymstoku, dyrektorzy powiatowych urzedow pracy z terenu
wojewddztwa podlaskiego, burmistrzowie miast i wojtowie gmin powiatu wysokomazowieckiego,
przedstawiciele zakladow pracy, jednostek samorzadowych oraz czitonkowie Powiatowej Rady

Zatrudnienia.

opracowata:

Anna Milewska
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