ZASADY REALIZACJI DODATKUAKTYWIZACYJINEGO

Podstawa prawna:

Art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
(Dz. U. z 2025 1. poz. 620).

Wymogi ustawowe:

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasilku przystuguje dodatek aktywizacyjny w
zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo
prowadzenia dzialalnoS$ci gospodarczej

Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktory z wlasnej inicjatywy
rozpoczal dzialalno$é gospodarcza, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de
minimis.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

e podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy: zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktorego
ostatnio wykonywat inng prace zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;
pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego,

e przebywania na urlopie bezptatnym,

e nieobecnosci nieusprawiedliwionej,

e podjecia dziatalno$ci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjgcia
dziatalnos$ci gospodarczej lub innych §rodkoéw publicznych,

e podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalne;,

e zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dzialalno$ci gospodarcze;.

4. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia zlozenia wniosku po

5.

udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej
albo prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa w art.
224 ust. 1 ustawy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.



