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»30+ w drodze do zatrudnienia (lll)"

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2015-2020, Os Priorytetowa Il Przedsiebiorczosc¢ i aktywnosc¢ zawodowa, Dziatanie 2.1 Zwiekszenie
zdolnosci zatrudnieniowej 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia oraz oséb poszukujgcych pracy, przy
wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilnosci zasobow pracy.

Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia oséb od 30 roku zycia pozostajacych bez
pracy w powiecie wysokomazowieckim.

Wartos¢ projektu: 725 252 zt, w tym dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego:
616 464 zt.

Okres realizacji projektu: 01.01.2017 r. - 31.12.2017r.

Projekt skierowany jest do oséb, ktére ukoriczyty 30 roku zycia i sg zarejestrowane jako bezrobotne w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Wysokiem Mazowieckiem zakwalifikowane

do | profilu pomocy lub Il profilu pomocy nalezgce co najmniej do jednej z nastepujgcych grup:
- osoby powyzej 50 roku zycia,

- kobiety,

- osoby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dfugotrwale bezrobotne,

- 0osoby o niskich kwalifikacjach.

Dziatania przewidziane w projekcie:

- Poradnictwo zawodowe (w tym IPD) dla 65 osdb;

- Staze zawodowe - do 6 miesiecy dla 17 oséb;

- Prace interwencyjne dla 20 oséb;

- Doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla 10 osdb;

- Przyznanie jednorazowych srodkdw na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej dla 14 o0sob;

- Szkolenia dla 4 osdb.
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